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 Cada año mueren en el mundo casi 3 millones de trabajadores por 

accidentes laborales, y 374 millones de trabajadores sufren accidentes 

laborales no mortales, pero cuyas consecuencias presentan una gran 

severidad. En este sentido, resulta fundamental conocer cómo se 

relacionan las diferentes variables del contexto organizacional en la 

ocurrencia de estos. Partiendo del Modelo Integral de Prevención, resulta 

importante describir el efecto de las variables psicosociales en la 

incidencia de los riesgos laborales. Un ejemplo de ello es el efecto de las 

conductas de apoyo por parte de los líderes y la resiliencia sobre la 

elaboración de una imagen compartida del contexto laboral (clima de 

apoyo), y esta a su vez sobre las percepciones de los empleados de 

agotamiento y el bienestar (engagement). Esto nos permitirá reforzar el 

conocimiento sobre los aspectos clave en los que centrar la intervención 

en prevención, tanto desde una perspectiva contextual como desde un 

punto de vista individual.

“Una fuerza laboral saludable es la base fundamental de 

una economía y una sociedad fuerte y resiliente”

(Estrategia Europea de salud y seguridad en el trabajo 2021-2023)

VII Jornada de Prevención de Riesgos Laborales

EL ROL DEL APOYO Y LA RESILIENCIA EN LA PRL



13:00 h. Clausura de la VII Jornada de PRL

Coordina y participa:
•D. Joan Boada i Grau, Catedrático de Psicología Social y Organiza- 

cional. Universitat Rovira i Virgili.

Participan:
•D. José Carlos Sánchez García, Catedrático de Psicología Social 

y Organizacional. Universidad de Salamanca.

•D. Javier Martínez García, Gestor gran cliente de Quirón Preven- 

ción de Almería.

•D. Francisco Díaz Bretones, Profesor Titular de Psicología Social 

y Organizaciones. Universidad de Granada.

•Dña. Carmen García Villegas, Asesora Técnica del Centro de PRL 

de Almería.

11:30 h. Mesa redonda:
“La importancia de evaluar los factores psicosociales”

11:00 h. Pausa para el café

•D. Miguel Ángel Mañas Rodríguez, Catedrático de Psicología 

Social y de las Organizaciones de la Universidad de Almería.

Conferencia: “La importancia de la resiliencia y el apoyo en 
la Prevención de Riesgos Laborales”

10:00 h. Presentación y conferencia:

•D. Francisco Javier Lozano Cantero, Vicerrector de Deportes, 

Sostenibilidad y Universidad Saludable.

•Dña. María Encarnación Carmona Samper, Decana de la Facul- 

tad de Psicología.

•Dña. María Teresa Daza González, Directora del Departamento 

de Psicología.

•D. Carmelo Rodríguez Torreblanca, Rector de la Universidad de 

Almería.

•D. Amós García Hueso, Delegado Territorial de Empleo, Empresa 

y Trabajo Autónomo de Almería.

•D. Manuel López Godoy, Director de la Fundación Finca Experi- 

mental UAL-ANECOOP.

•D. Ángel del Pino Gracia, Director de Producción y Desarrollo de 

ANECOOP.

9:30 h. Inauguración

Presentación de la jornada:
•D. Vicente Pecino Medina, Coordinador técnico de bienestar y 

prevención en el Vicerrectorado de Deportes, Sostenibilidad y 

Universidad Saludable.

PROGRAMA:

JUEVES, 20 DE ABRIL DE 2023
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•Se podrá asistir en modalidad online (streaming via Zoom). Los

interesados deben indicarlo en el formulario de inscripción, y

recibirán el acceso en su mail en días previos a la jornada.

•Se expedirá certificado acreditativo de asistencia a la VII Jornada

de Riesgos Laborales. Es imprecindible la inscripción previa y la

asistencia a la jornada para la emisión del certificado.

•Jornada GRATUITA, dirigida a responsables de Prevención de

Riesgos Laborales; delegados de PRL; directores de RRHH; a toda

la comunidad universitaria; y a la población en general.
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